
ÍNDICE

SOSTENIBILIDAD: INTEGRACIÓN DE LA DILIGENCIA DEBIDA Y EL PLAN DE TRANSICIÓN
PARA LA MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO, por Nerea Iráculis Arregui

ARBITRAJE SOCIETARIO: PRESENTE Y NUEVAS PERSPECTIVAS, por Eduardo Herrero
Urtueta

SOSTENIBILIDAD Y PARTICIPACIÓN DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS EN LA
EMPRESA, por Rosa Ochoa- Errarte Goicoechea

LA SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL Y LABORAL: LAS PARTES INTERESADAS, por Miren
Epelde Juaristi

TRANSPARENCIA Y USO DE INTELIGENCIAARTIFICIAL EN EL DERECHO DE LA
COMPETENCIA, por Aitor Zurimendi Isla

LOS NUEVOS DEBERES DE LOS ADMINISTRADORES EN MATERIA DE SOSTENIBILIDAD
Y SU REMUNERACIÓN, por Andrea Meijomil González

LOS PRINCIPIOS ESG EN LA GESTIÓN DE LAS EMPRESAS EN DIFICULTADES: LOS
PLANES DE REESTRUCTURACIÓN, por Alberto Emparanza Sobejano

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA COMO FUNDAMENTO DE LA
ARTICULACIÓN JURÍDICA DEL EQUILIBRIO DE GÉNERO Y LA SOSTENIBILIDAD DE LAS
EMPRESAS EN LA UNIÓN EUROPEA, por Elena Leiñena Mendizábal

LA CONTRIBUCIÓN PARA LA EDUCACIÓN Y PROMOCIÓN COOPERATIVA Y OTROS FINES
DE INTERÉS PÚBLICO COMO HERRAMIENTA DE SOSTENIBILIDAD, por Itziar Villafáñez
Pérez

RETRIBUCIÓN DE LOS SOCIOS Y ADMINISTRADORES, por Aitor Orena Domínguez

NOVEDADES EN LA DIRECTIVA (UE) 2022/2024 Y EL PROYECTO DE LEY DE
INFORMACIÓN EMPRESARIAL SOBRE SOSTENIBILIDAD, por Amaia Zubiaurre

DERECHO DE LA COMPETENCIA Y SOSTENIBILIDAD: ESPECIAL REFERENCIAA LOS
ACUERDOS DE COOPERACIÓN HORIZONTALES, por Igone Altzelai Uliondo


