SUMARIO

O.INTRODUGCCION . . ...

1.LAS SOCIEDADES «<HOLDING» .....................................
1.1. El ciclo completo de la tributacion de una renta. La dicotomia IRPF e

IS. La personafisicayempresario. .........coouiiiieineenanan..

1.2. Por qué una sociedad «holding» ............ .. i

1.3. Conceptode sociedad «holding». . ........ . i

1.4. Diferencia con una sociedad patrimonial ............ ... ... ... .....

1.5. Objeto de una sociedad «holding». ........ ... ... . ...

1.6. Recursos: estructura minimay administrador. . .......................

1.7. Creacion de una sociedad «holding»: creacion de una sociedad me-
diante aportacidn de acciones, por canje, régimen especial/motivos
economicos validos ... ... ..

2. LA PATRIMONIALIDAD SOBREVENIDA .............................

2.1. El concepto de sociedad patrimonial y sus consecuenciasenel IS ......
2.2. El concepto de sociedad patrimonial y sus consecuenciasen|PelISD ..

2.3. El destino de los dividendos y sus consecuencias fiscales: activos
afectosynoafectos ......... ...

3.LOS INGRESOS DE UNA SOCIEDAD «HOLDING» ..................
3.1. Ingresos por gestion de la participacion, por administrar las partici-
padas, por prestacion de servicios concretos y por servicios comunes .
3.2.Ingresos por dividendos . ... ..o
3.3.Ingresos por venta de participaciones ............ ... i,
3.4.Operacionesvinculadas ............. i

4. GRUPO . ...

4.1.Conceptomercantil. . ...
4.2.Conceptofiscal ... ...



SUMARIO

5. PROBLEMATICA DE LAS RETRIBUCIONES DEL SOCIO EN SU

CALIDAD DE ADMINISTRADOR Y/O POR FUNCIONES EJECU-
TIVAS

5.1. Laretribucion del socio en su calidad de administrador de la sociedad
holding. IRPF, IS e IVA

5.2. La retribucién del socio por la prestacién de servicios en la sociedad
participada. IRPF, IS e IVA . .. ...

5.3. La retribucion de la sociedad «holding» en su condicidén de adminis-
tradora de la participada. IRPF, IS e IVA

6.EXENCION EN EL IP Y REDUCCION EN EL ISD

6.1. Requisitos paralaexencidnenlIP ... ... ... ... ... ... . ... . . ..
6.2. Requisitos para la reducciéon en ISD



